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Menschen bei der Bahn

DB-Mitarbeiter stellen sich vor auf www.deutschebahn.com, www.db.de/dbplanet und
www.deutschebahn.com/karriere

Vielen Dank, dass Sie bei unserer Aktion ,Menschen bei der Bahn“ mitmachen und sich mit Bild
und einigen Angaben zu lhrer Person auf unserem Konzernportal vorstellen. Die Aktion zielt da-
rauf ab, die Deutsche Bahn in der Offentlichkeit als sympathisches Unternehmen darzustellen
und potenzielle Bewerber auf die Jobmdglichkeiten bei der Deutschen Bahn aufmerksam zu ma-
chen.

HINWEIS: Um an der Aktion teilzunehmen, miissen Sie aktiver DB-Mitarbeiter sein.
Bitte senden Sie uns fiir Ihre Teilnahme folgende Unterlagen zu:

e unterschriebene Einwilligungserklarung (s. gesondertes Dokument)
e ausgefiillten Fragebogen (s. gesondertes Dokument)
e Foto in digitaler Form (bitte beachten Sie unbedingt die u.g. ,Hinweise zu Fotos®)

Sie kénnen uns die Unterlagen entweder per Post zusenden an
Deutsche Bahn AG

Eva Kramer, GNU 1

Potsdamer Platz 2

10785Berlin

oder per E-Mail an dbwelt-redaktion@deutschebahn.com.

WICHTIG:
Wenn Sie die Einwilligungserklarung per E-Mail schicken, dann scannen Sie bitte das von Ihnen
unterschriebene Dokument ein bzw. fotografieren es ab.

Hinweise zum Datenschutz:

- Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Rahmen
der Kampagne ,Menschen bei der Bahn® ist die Deutsche Bahn AG (Interne Kommunika-
tion/Digitalisierung - GNU 1)

- Sofern Sie lhre Einwilligung erklaren, werden lhr Foto und die von lhnen angegebenen In-
formationen im Fragebogen im Rahmen der Kampagne ,Menschen bei der Bahn® zum
Zwecke der Offentlichkeitsarbeit und Mitarbeitergewinnung auf folgenden Webseiten (In-
ternet und Intranet) veroffentlicht:

e www.deutschebahn.com

e www.db.de/dbplanet

e www.deutschebahn.com/karriere
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lhre Kontaktdaten werden nicht veroffentlicht. Diese dienen GNU 1 allein fiir eventuelle
Ruckfragen.
Ggf. wird der Bereich Personalgewinnung (HM) Sie kontaktieren, um anzufragen, ob Sie

fir ein professionelles Kampagnenshooting zur Verfligung stehen.
Die Einwilligung erfolgt freiwillig und kann jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen
werden. Es entstehen keine Nachteile bei Nichterteilung oder Widerruf.

Hinweise zu Fotos:

Bitte senden Sie uns ein Foto von sich an lhrem Arbeitsplatz zu. Bitte beachten Sie dabei die u.g.
Hinweise. Wir bitten um Verstandnis, dass wir Fotos, die den u.g. Anforderungen nicht entspre-
chen, zu lhrem eigenen und zu unserem Schutz nicht verwenden kénnen.

Das Bild benétigen wir in digitaler Form

Bitte das Bild im Querformat senden

Die Mindestbreite sollte 1.200 Pixel betragen (wenn Sie ein Smartphone benutzen, bitte
das Bild in OriginalgroRe versenden)

Ihr Gesicht sollte in der rechten Bildhalfte (besser im rechten Drittel) sein, da in der linken
Halfte Schrift eingeblendet wird

Sie sollten in einer typischen Situation an lhrem Arbeitsplatz zu sehen sein und freund-
lich und offen in die Kamera schauen

Bitte aus Richtung des Lichts (zum Beispiel Fenster) fotografieren, nicht dagegen

Bitte achten Sie darauf, dass eventuelle Arbeitsschutzvorschriften eingehalten werden
(Helm, Warnweste, Schutzschuhe etc.)

Bitte achten Sie darauf, dass im Bild keine sicherheitsrelevanten oder anderweitig
sensiblen Informationen, Situationen oder Gegenstande zu sehen sind (Achtung: Was
liegt auf dem Schreibtisch/ist auf dem Monitor zu sehen? Was hangt an der Wand? Was
istim Gebaude oder im Geldande im Hintergrund zu sehen?)

Es dirfen keine anderen Personen als Sie selbst auf dem Bild zu sehen sein

Gerne kénnen Sie auch mehrere Bilder zur Auswahl schicken

WICHTIG: Bitte geben Sie den Namen des Fotografen an (wir sind verpflichtet, diesen
bei Veroffentlichung anzugeben)

WICHTIG: Sollten Sie ein Bild von einem dritten Fotografen verwenden, so muss sicher-
gestellt sein, dass Sie das Recht am Bild haben und der Fotograf genannt wird

Mit der Teilnahme und dem Hochladen von Fotos versichern Sie, dass Sie die Nutzungs-
rechte an dem hochgeladenen Bild haben, dass also inshesondere der Fotograf mit die-
ser Verwendung des Fotos einverstanden ist.



